评标方法及评标标准
一、评标原则

(一)评委构成：本招标采购项目的评委分别由采购单位代表等有关人员构成。

(二)评标依据：评委将以招标文件和投标文件为评标依据。

(三)评分办法：采用综合评分法，对投标人的投标报价、技术、售后服务、政策功能等方面内容按百分制打分。

二、评定方法

（一）对进入详评的，采用百分制综合评分法。

（二）计分办法(分值计算保留小数点后两位，第三位四舍五入)：

1.价格分 50分
（1）满足招标文件要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价，其价格分为50分。
有效投标人最低投标报价金额（元）   

（2）某投标人价格得分=                                ×50分

某有效投标人投标报价金额（元）
2.业绩分4分；

投标人自2021年1月1日以来的该分标同类项目业绩（提供投标人该分标同类项目实施情况一览表、合同复印件），每项得1分，满分4分。

3.产品质量性能分20分；
二档（10分）投标产品的技术参数、性能指标及配置完全满足邀标文件要求；

一档（20分）投标产品的技术参数、性能指标及配置完全满足招标文件要求，并且技术参数经评标委员会认定有正偏离的每项得2分，满分20分（提供产品检测报告复印件并加盖投标单位公章，否则不予计分）。

4.售后服务分16分；

由评委根据各投标人对本项目售后服务承诺、技术服务、质保期、服务体系及措施、响应时间、售后维护方式和售后保障能力等方面进行打分。

三档（0分）：投标人未提供售后服务方案；

二档（8分）：售后服务承诺方案较为合理、可行；

一档（16分）：售后服务承诺方案全面、可行，在本地设立有环保、安全药品存储仓库（提供场地证明材料），售后响应时间、到场时间、事故处理时限、售后维护体系及售后保障能力优于项目要求。

5.项目实施方案分10分

由评委根据各投标人提供的项目实施方案中配送、防潮、安全性、项目实施人员情况、实施进度等方面进行打分。

三档（0分）：投标人未提供项目实施方案的；

二档（5分）：投标人的项目实施方案进度安排合理较好，且有相关保障措施；对各项关键工作安排较合理；对本项目的风险预见、风险应对措施较好；项目管理方案完整,组织机构合理，人员有保障，分工与职责明确；

一档（10分）：投标人的项目实施方案进度安排合理，且相关保障措施到位；对各项关键工作安排合理；对本项目的风险预见、风险应对措施完备，有完善的项目解决方案；项目管理方案完整，组织机构合理，人员有保障，分工与职责明确；提出具有建设性的方案优化建议。 

（三）总得分=1 + 2 + 3 + 4+5（注：投标响应产品对应需求参数应满足邀标需求，存在负偏离的，不予采纳，总得分赋0分）
三、中标标准及中标候选人推荐原则
评标委员会将根据得分由高到低排列次序（得分相同时，以投标报价由低到高顺序排列；得分相同且投标报价相同的，按技术指标优劣顺序排列）并推荐中标候选供应商。招标采购单位应当确定评审委员会推荐排名第一的中标候选人为中标人。排名第一的中标候选人放弃中标、因不可抗力提出不能履行合同的，招标采购单位可以确定排名第二的中标候选人为中标人。排名第二的中标候选人因前款规定的同样原因不能签订合同的，招标采购单位可以排名第三的中标候选人为中标人，其余以此类推。

